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KunstLokaal is
de spil voor

cultuureducatie

KunstLokaal en De Eendracht hebben een regionale

bekendheid en aantrekkingskracht en verbinden de

kunstzinnige en culturele functies van educatie en

podium voor alle inwoners.

Het bestuur/de directie wordt gevormd door de

overkoepelende Stichting Beheer Klankkleur waar De

Eendracht en KunstLokaal een onderdeel van zijn.

Stichting Klankkleur wil ontmoeting en ontplooiing

stimuleren en het culturele leven in Gemert-Bakel

versterken en verrijken!

In totaal werken er ongeveer honderd medewerkers bij

De Eendracht en KunstLokaal in een gezonde mix van

werknemers in loondienst, oproepkrachten, ZZP’ers en

vrijwilligers.
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KunstLokaal is hét cultuurloket voor Gemert-Bakel en omstreken om vraag en aanbod in cultuureducatie tot elkaar te brengen en

waarborgt zo de kwaliteit en continuïteit in een veelzijdig aanbod voor particulieren, scholen en andere partners. Behalve een kleine

podiumzaal, lesruimtes, beeldende ateliers en diverse verhuurbare multifunctionele ruimtes heeft KunstLokaal ook maatschappelijke

partners onder zijn dak zoals de GGD, RepairCafé, en de Knutselmolen.

Stichting Beheer Klankkleur heeft ten doel:

a. voor alle inwoners van Gemert-Bakel kunstzinnige en culturele functies

van educatie te vervullen, hen een podium te bieden en dit te verbinden

naar een regionale bekendheid en aantrekkingskracht. 

b. door samenwerking een betere bijdrage te leveren aan de culturele

rijkdom van iedereen door middel van het ontdekken, ontwikkelen en

onderhouden van culturele ervaringen en belevingen, in de ruimste zin

van het woord.

Stichting Beheer Klankkleur tracht haar doel onder meer te bereiken door:

·het (doen) verlenen van ondersteunende diensten aan Stichting De

Eendracht en Stichting KunstLokaal alsmede het samenwerken met

andere rechtspersonen en/of instellingen. 

·het samenwerken met Stichting De Eendracht en Stichting KunstLokaal

alsmede het samenwerken met andere rechtspersonen en/of instellingen. 

. 

Stichting KunstLokaal heeft ten doel:

a. het nastreven van de doelstellingen zoals die zijn vastgesteld door Stichting

Beheer Klankkleur.

b. het bevorderen en verrichten van activiteiten op het gebied van kunst- en

cultuureducatie in de ruimste zin in de volgende te onderscheiden gebieden:

1.Cursusmarkt; lessen in de vorm van opleidingen, cursussen en workshops op

het gebied van kunst- en cultuureducatie.

2.Scholenmarkt; oriënterende en kennismakende kunst- en cultuureducatieve

cursussen voor scholen.

3.Maatschappelijke markt; kunst- en cultuureducatieve projecten in

samenwerking met welzijns- en zorginstellingen.

c. het exploiteren van een KunstLokaal als centrum voor kunstzinnige vorming

gericht op samenwerking met daarbij de integratie van activiteiten op het

gebied van zorg of recreatie.
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Doelstelling, beleid en activiteiten van de organisatie               

·het behartigen van de belangen van de met de Stichting verbonden

rechtspersonen.

·zich te richten op professionele kunsten, de amateurkunst, de

kunstopleidingen en de zakelijke, culturele en maatschappelijke

dienstverlening.
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Resultaat activiteiten (samenvatting)  

In 2025 heeft KunstLokaal cursisten en gasten ontvangen op de hoofdlocatie

aan de Vondellaan 49 in Gemert en op de diverse leslocaties in de kernen van

Gemert-Bakel (Bakel, De Mortel, De Rips, Elsendorp, Gemert, Handel, Milheeze) en

Laarbeek (Aarle-Rixtel, Beek en Donk, Mariahout, Lieshout). Met het cursorisch

aanbod bereikt KunstLokaal een stabiel aantal van 935 leerlingen en cursisten

die – vaak wekelijks – naar KunstLokaal komen voor een cursus of opleiding in

de disciplines beeldende kunst, dans, musical en muziek. 

KunstLokaal verzorgt in nauwe samenwerking met het MOG-B voor de

harmonie- en fanfareverenigingen de muzieklessen voor ongeveer 85 leerlingen.

Met speciale muziekprojecten, binnenschools- en naschools, probeert

KunstLokaal in samenwerking met muziekverenigingen en basisscholen de jeugd

enthousiast te krijgen om een muziekinstrument te gaan bespelen. We zien dit

aandeel wel dalen.  

Het aanbieden van betaalbare lessen in de cursusmarkt blijft een belangrijke

opdracht voor KunstLokaal. KunstLokaal streeft ernaar hét cultuurloket van

Gemert-Bakel te zijn voor met name alle scholen uit het basisonderwijs. 

Behalve de reguliere cursussen wordt daarbij ook gewerkt in projecten.

Over CultuurLokaal

Voor de scholenmarkt is KunstLokaal verantwoordelijk voor de uitvoering van het landelijke programma ‘Cultuureducatie

met Kwaliteit 4’ (CmK4) en het Kunstmenu in Gemert-Bakel, Laarbeek en Boekel. 

KunstLokaal bereikt hiermee alle leerlingen in het primair onderwijs in drie gemeenten; in totaal 5.352 kinderen. In het

voortgezet onderwijs bereiken we jaarlijks ongeveer 500 leerlingen.

NPO - Nationaal Programma Onderwijs   

Tot aan de zomervakantie 2025 hebben 12 scholen in de Gemeente Gemert-Bakel heel actief muziekonderwijs ingezet,

mede op basis van de NPO-gelden. Sinds augustus 2025 zijn er geen NPO-gelden meer beschikbaar voor muzieklessen

in de school. Dit betekent dat op enkele scholen het aanbod van muzieklessen helaas is komen te vervallen. Dit is echt

een puur economische overweging; alle scholen hadden graag het muziekonderwijs willen blijven aanbieden maar hebben

hiervoor geen ruimte in eigen budget. 
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Één cultuurhuis – waarvan de theaterzaal het hart vormt voor professionele en amateurproducties – is van groot

maatschappelijk en cultureel belang voor Gemert-Bakel. In één multifunctioneel gebouw zijn wij nog beter in staat om voor de

inwoners van Gemert-Bakel 'het huis van de kunsten en cultuur' te zijn en de functies van iedere gebruiker te respecteren:

kunsteducatieve, bibliothecaire en theater- en podiumfuncties, naast overige relevante facilitaire ondersteuning binnen het

culturele en het maatschappelijke domein. 

Daarbij komt het voortschrijdend inzicht dat de duurzaamheidsroute voor de huidige panden – het Cultuurhuis De Eendracht en

KunstLokaal – naar verwachting zeer kostbaar zal zijn. De noodzakelijke investeringen om deze gebouwen toekomstbestendig,

energiezuinig en functioneel geschikt te maken voor de lange termijn zijn aanzienlijk en leveren, gezien de beperkingen van de

bestaande structuren, niet automatisch de gewenste flexibiliteit en kwaliteit op.

Tegelijkertijd is er in Gemert-Bakel een groeiende behoefte aan zowel grote als kleine multifunctionele zalen. Door het

wegvallen van diverse podia in de gemeente is de ruimte voor bands, evenementen en amateurproducties sterk afgenomen.

Verenigingen, culturele initiatieven en organisatoren ervaren hierdoor steeds vaker beperkingen in hun mogelijkheden om

activiteiten te ontplooien.

Juist daarom is het verstandig om nadrukkelijk in te zetten op de realisatie van één nieuw, toekomstbestendig cultuurhuis. Een

nieuw gebouw biedt de kans om vanaf de basis duurzaam, flexibel en multifunctioneel te ontwerpen, passend bij de huidige én

toekomstige behoeften van de gemeenschap. Daarmee investeren we niet alleen in stenen, maar in een vitale culturele

infrastructuur die ruimte biedt aan talentontwikkeling, ontmoeting, participatie en professionele programmering – en die

Gemert-Bakel cultureel versterkt voor de komende decennia.

Op weg naar één cultuurhuis 

Financieel gezond 

Het gaat inhoudelijk goed met de primaire taken van Stichting Kunstlokaal. Onze kerntaak, namelijk het

bieden van toegankelijke cultuureducatie voor alle inwoners van Gemert-Bakel, voeren we succesvol uit. Ook

financieel gaat dit beter, mede door een ruimere dekking voor overhead binnen de CMK budgetten. Verder

hebben we wat meer ruimte door de energiecompensatie (2024/2026) van de gemeente en de, tijdelijk,

beperkte invulling van de functie cultuurcoördinatie. Structureel kunnen we stellen dat er geen ernstige

zorgen zijn maar dat waakzaamheid blijft geboden. Dit blijkt uit onze inhoudelijke en financiële jaarverslagen.

Duurzaamheidsroute KunstLokaal

Medio 2025 heeft het college van B&W van de gemeente Gemert-Bakel ingestemd met ons verzoek

om de beide gebouwen van KunstLokaal & De Eendracht op te nemen in de routekaart Duurzaam

Maatschappelijk vastgoed. Dat betekent dat in 2026 een onderzoek gestart wordt om de gebouwen

met spoed te verduurzamen. Wij hopen dat op deze manier de structurele financiële problemen die

voortkomen uit de hoge energiekosten opgelost kunnen worden. 

2025



Bestuurlijke voornemens, besluiten en gebeurtenissen 

Aanbod 

Door workshops en rondleidingen te verzorgen laat KunstLokaal o.a. onderwijsgroepen laagdrempelig kennismaken met zijn activiteiten. Er

wordt volop gebruik gemaakt van ons MuziekLab met workshops voor alle groepen. 

KunstLokaal heeft in 2025 geïnvesteerd in meer dan 100 muziekinstrumenten die ingezet kunnen worden voor klassikale schoolprojecten. Zo

zijn er o.a. trombones, trompetten, saxofoons en veel klein slagwerk toegevoegd aan het instrumentarium van gitaren, cajons, djembés en

boomwhackers.  In 2026 zal er een promotiefilm gemaakt worden voor het PO en VO over de mogelijkheden zijn van de inzet van deze

instrumenten in het onderwijs om deelname aan het cursorische muziekonderwijs te stimuleren. 

Arbobeleid 

KunstLokaal wil een veilige, gezonde en plezierige werkomgeving bieden. In 2025 is een RI&E uitgevoerd en het Arbobeleid voor de organisatie vastgesteld.

Personeelsbeleid 

In 2025 is een routekaart Wet DBA ontworpen met mogelijkheden van opdrachtovereenkomsten voor kunstvakdocenten die werkzaam zijn bij

KunstLokaal.  Met één op één gesprekken en informatiemomenten hebben we een inventarisatie gemaakt van de voorkeuren en behoeften

van docenten om in loondienst of als zelfstandige te werken, getoetst aan de nieuwe wetgeving.
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Resultaat en vermogen

Het netto batig resultaat voor 2025 bedraagt € 41.530,- na dotatie aan de bestemmingsfondsen en wordt geheel toegevoegd aan het vrij

besteedbare vermogen.

Het vrije stichtingsvermogen bedraagt € 308.753, - per 31 december 2025 en wordt aangewend voor de algemene bedrijfsvoering en de

doelstellingen van Stichting KunstLokaal. De bestemmingsreserves zijn bedoeld voor aanschaf van leermiddelen, inventaris en instrumenten

en overige zaken die nodig zijn voor een gezonde bedrijfsvoering, huisvesting en de uitvoering van onze activiteiten.

De in de jaarrekening verwerkte baten kennen vrijwel alle een jaarlijks terugkerend karakter en zijn een vast onderdeel van de

bedrijfsvoering. De fondsen van Cultuureducatie met Kwaliteit zijn verlengd met een laatste cyclus voor 2025/2028.

Wat betreft het NPO-fonds is bekend dat dit afloopt medio 2025.

Wijzigingen in de (statutaire) doelstelling 

Er zijn in 2025 geen wijzigingen geweest in de statutaire doelstellingen.

Uiteenzetting van het gevoerde beleggingsbeleid

Stichting KunstLokaal heeft geen beleggingen.

IGLO Model 

Het Berenschot ontwikkelde IGLO-model, opgesteld in opdracht van de Vereniging van Nederlandse Gemeenten, biedt een compact inzicht

in de geldstromen van culturele organisaties door de jaarrekening te verdelen in drie categorieën. Binnen dit model dient categorie A – de

basisvoorziening, waaronder huisvesting, infrastructuur en beheersorganisatie – structureel te worden gedekt door subsidie op basis van

meerjarige vaste lasten. Door stijgende vaste lasten en onvoldoende indexering is deze dekking net toereikend, maar zien we jaarlijks

afnemen. We willen voorkomen dat tekorten in categorie A  opgevangen worden vanuit opbrengsten uit culturele, maatschappelijke en

overige activiteiten (categorie B en C). 
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Directeur bestuurder

Dhr.      R.E. Boesveld    directeur-bestuurder KunstLokaal

Hoofdfunctie;             Directeur-bestuurder  Cultuurhuis De Eendracht en KunstLokaal (bezoldigd)

Nevenfuncties;          Muzikaal leider trio Repare (onbezoldigd),  

                                     Muzikaal leider combo koor This Generation (bezoldigd)

Raad van toezicht Stichting Beheer Klankkleur Gemert-Bakel (oprichting 19-12-2017) 

Dhr.      J.H.G.M. van Boxtel                        lid van de raad van toezicht (voorzitter)

Hoofdfunctie;           Zakelijk Financieel Regisseur,  Red Lemon ((bezoldigd)

Nevenfuncties;        Voorzitter Stichting Roefeldag Gemert-Bakel (onbezoldigd)

                                   Bestuurslid Stichting Ondernemer Van Het Jaar Verkiezing Peel Noord (onbezoldigd)                                   

Dhr.      L.A. van Oort                                    lid van de raad van toezicht (vicevoorzitter) vanaf 09-02-2024

Hoofdfunctie;           Strategisch adviseur sociaal domein (sport, cultuur, accomodaties en onderwijshuisvesting), gemeente Land van Cuijk (bezoldigd)

Nevenfuncties;         n.v.t. 

Dhr.      H.G.W.M. Emons                             lid van de raad van toezicht 

Hoofdfunctie;            Gepensioneerd

Nevenfuncties;         Politiek verslaggever voor het Gemerts Nieuwsblad (onbezoldigd)

                                    Voorzitter B-orkest Harmonie Excelsior Gemert (onbezoldigd)

Dhr.      M.A.M. van Heugten                      lid van de raad van toezicht

Hoofdfunctie;            Financieel directeur Nuva Keukengroep (bezoldigd)

Nevenfuncties;         Penningmeester van Stichting Stemp

Mevr.   M.G.W. van Hoogstraten               lid van de raad van toezicht 

Hoofdfunctie;            Orthopedagoog SintLucas vmbo Eindhoven

Nevenfuncties;         Orthopedagogisch advies en begeleiding (bezoldigd)

Mevr.   W.M. Maas van Hoof                      lid van de raad van toezicht 

Hoofdfunctie;             Gepensioneerd

Nevenfuncties;          Voorzitter Stichrting Kunst Op Locatie. (onbezoldigd)

Mevr.  I. Hendriks                                        notulist 

Samenstelling bestuur, directie en raad van toezicht

Het bestuur wordt gevormd door de overkoepelende Stichting Beheer Klankkleur waar De Eendracht en KunstLokaal een onderdeel

van zijn. 
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Plannen KunstLokaal 2026

Zichtbaarheid en profilering

In 2026 inzetten we nadrukkelijk in op het vergroten van de zichtbaarheid van KunstLokaal in de gemeente Gemert-Bakel. Hoewel KunstLokaal

een brede maatschappelijke impact heeft met activiteiten voor verenigingen, het primair onderwijs en het voortgezet onderwijs, is deze

meerwaarde momenteel nog onvoldoende zichtbaar voor inwoners en partners. Tegelijkertijd is het van belang om de cursusmarkt, en in het

bijzonder de muzieklessen, op peil te houden en deelnemersaantallen te behouden en waar mogelijk te laten groeien. Daarom wordt in 2026 een

vernieuwd PR-plan ontwikkeld, waarmee KunstLokaal zich sterker en herkenbaarder profileert en de verbinding met doelgroepen verder wordt

versterkt.

Onderzoek naar kansen en samenwerkingen

In 2026 zetten we aanvullend in op het verkennen van nieuwe kansen om onze positie en het bereik van KunstLokaal verder te versterken. In dit

kader willen we een hbo-stagiair Commerciële Economie inzetten om te onderzoeken welke mogelijkheden momenteel nog onvoldoende worden

benut, zowel op het gebied van aanbod als samenwerkingen. Daarbij wordt specifiek gekeken naar het intensiveren van de samenwerking met

Cultuurhuis De Eendracht en naar kansen binnen het maatschappelijk domein, met name in relatie tot zorg en welzijn. Dit onderzoek moet leiden

tot concrete aanbevelingen voor nieuwe activiteiten, doelgroepen en samenwerkingsvormen, waarmee KunstLokaal haar maatschappelijke

betekenis en financiële basis verder kan versterken.

  

Interne en externe communicatie

Om de zichtbaarheid van KunstLokaal structureel te vergroten en onze activiteiten beter onder de aandacht te brengen, zetten we in 2026 sterker

in op gerichte communicatie. Hiervoor starten we met het versturen van zowel interne als externe nieuwsbrieven. De interne nieuwsbrief is bedoeld

om medewerkers goed te informeren, betrokkenheid te vergroten en samenwerking binnen de organisatie te versterken. De externe nieuwsbrief

richt zich op stakeholders, cursisten, leerlingen en andere geïnteresseerden, met als doel om het aanbod, samenwerkingen en maatschappelijke

activiteiten van KunstLokaal actiever te delen. Op deze manier verbeteren we de informatievoorziening, versterken we onze profilering en bouwen

we aan een duurzame relatie met onze doelgroepen en partners.
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Voor 2026 wordt een negatief resultaat verwacht. De volgende factoren spelen hierbij een rol: forse stijging van de energiekosten

en hogere loonkosten i.v.m. verzwaring van de functie cultuurcoördinator. We zien wel een duidelijke toename van activiteiten

met beperkte marges. De actuele verwachting is dat het verlies minder zal zijn. 

Stichting KunstLokaal - begroting 2026 

 

Netto omzet                        € 526.300

Subsidie                                € 512.100

Totaal Omzet                  € 1.038.400

 

Directe kosten                   € 493.000

Overige kosten                   € 390.100

Overige bedrijfslasten       € 184.800

Totaal kosten                  € 1.067.900

Resultaat                           - € 29.500
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Verslag Raad van Toezicht

De raad van toezicht Stichting Beheer Klankkleur Gemert-Bakel voert de toezichthoudende en adviserende rol uit voor De Eendracht en KunstLokaal. Dit

gebeurt op basis van de uitgangspunten uit de Governance Code Cultuur. Governance gaat over het besturen en de continuïteit van organisaties.

Daarnaast speelt governance een belangrijke rol voor het vertrouwen en de legitimiteit die organisaties in de buitenwereld genieten. Bewust omgaan met

governance is essentieel voor de versterking van culturele organisaties en voor een gezonde sector. De Governance Code Cultuur biedt een normatief

kader voor goed bestuur en toezicht in culturele organisaties. 

Met het hanteren van de Code borgt de raad van toezicht Stichting Beheer Klankkleur dat de gangbare standaarden voor goed bestuur en toezicht

gevolgd worden. Let wel, dit komt niet in de plaats van eigen verantwoordelijkheid. Wel stimuleren de uitgangspunten van de Code verdere

bewustwording en een kritische reflectie. Onderdeel hiervan is een jaarlijkse evaluatie omtrent het functioneren van de raad. Integriteit, samenstelling van

de raad, onafhankelijkheid en belangverstrengeling zijn zaken die in deze evaluatie voortdurend aandacht vragen. 

Regulier komen de leden van de raad van toezicht en de directeur-bestuurder bij elkaar. In deze vergaderingen worden besluiten genomen; denk hierbij

aan subsidieaanvragen, jaarrekeningen, begrotingen en beleidsplannen en visiedocumenten. Daarnaast wordt de voortgang, uitvoering op basis van

PDCA-cyclus besproken en wordt gevraagd en ongevraagd advies uitgebracht. Tijdens de overleggen is er aandacht voor een optimale verdeling van de

tijd en diepgang wat betreft de verschillende aandachtsvelden. Waar diepgang extra nodig is, worden extra commissie-overleggen ingepland waaraan

twee of meerdere leden van de raad kunnen deelnemen. 

In 2025 heeft de raad van toezicht met de inzet van het Iglo-model een meer duidelijke inzage verkregen in de financieringsstructuur. Op basis hiervan

zijn beleidsplannen bijgesteld. Daarnaast heeft de raad van toezicht advies gegeven omtrent de uitstraling van de organisaties.

De raad van toezicht kan zich unaniem en volledig vinden in de uitgangspunten van de Cultural Governance Code en handelt daar ook naar. Zij acht zich

verantwoordelijk voor de alle aspecten van de visie en missie van de organisatie. Daaraan werken alle leden van de raad met enthousiasme en toewijding.
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wekelijkse

leerlingen
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KunstLokaal totaal alle gemeenten       2024-2025         2023-2024       2022-2023                            

Afdeling                                                                     aantal cursisten                                                            

Beeldend                                                           207                       211                       184                                                                                  

Dans                                                                    219                      206                      185                                                                                  

Muziek                                                               426                       448                      426

Musical                                                                47                          30                        48                                                                                 

Overig (projecten div. afdelingen)                36                          43                        39                                                                                 

Eindtotaal                                                         935                       938                      882                                                                                 

Afdeling                                                                  Totaal          Tot 21 jaar               21 jaar en ouder                                    

Beeldend                                                   207                 40                       167         

Dans                                                            219                164                        55

Muziek                                                       426                352                        74

Musical                                                         47                   47                                 

Overig (projecten div. afdelingen)          36                   36                     

Eindtotaal                                                 935                 639                     296      

In de onderstaande tabel is een onderscheid gemaakt tussen jeugd en volwassenen.

Kernfunctie 1 en 2: cultureel opleidingscentrum 

KunstLokaal wil zoveel mogelijk mensen laten kennismaken met kunst- en

cultuureducatie en hen een eerste oriëntatie bieden in kunst en vooral in zelf

kunst beoefenen. KunstLokaal wil ook artistieke en vaktechnische vaardigheden

van deelnemers ontwikkelen, zodat zij op een steeds hoger, door henzelf gewenst

niveau, actief kunst beoefenen.

Doel kernfunctie 1 (kennismaken)

Zoveel mogelijk mensen laten kennismaken met kunst- en cultuureducatie en hen

een eerste oriëntatie bieden in kunst en vooral in zelf kunst beoefenen.

Doel kernfunctie 2 (leren)

Artistieke en vaktechnische vaardigheden van deelnemers ontwikkelen zodat zij

op een steeds hoger, door henzelf gewenst niveau, actief kunst beoefenen. Hiertoe

organiseert KunstLokaal cursussen, opleidingen, workshops en projecten.

Algemeen

De markt voor de cursussen en opleidingen van de disciplines beeldend, dans, muziek, musical &

theater is in 2025 stabiel gebleven. Via Stichting Leergeld hebben vier leerlingen hun weg gevonden

naar één van de cursussen bij KunstLokaal. De prognose voor 2025-2026 laat een lichte daling zien in

het aantal muziekleerlingen.   
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935
wekelijkse cursisten en leerlingen

Beeldend - Dans - 

Muziek - Musical

Aantal cursisten ‘Kennismaken’ en ‘Leren’ per Lokaal (kernfunctie 1 en 2)

2025



Fanfare Concordia – De Rips

Fanfare St. Cecilia – Handel

Fanfare St. Cecilia – Milheeze

Fanfare St. Lucia – De Mortel

Harmonie Excelsior - Gemert

Harmonie Musis Sacrum - Bakel

Muziekvereniging Elsendorp

Eindtotaal

24
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MuziekLokaal expliciet 

Het aantal cursisten van het MuziekLokaal is stabiel gebleven. Met name piano en drums laten een stijging zien. .  

Piano/keyboard

Drums/slagwerk

Houten blaasinstrumenten (klarinet/saxofoon/hobo)

Koperen blaasinstrumenten (bugel/trompet/hoorn)

Gitaar 

Overig instrumentaal

Overig cursus: (132)

Totaal:

Muziekinstrumentengroepen (grootste)

Muziekverenigingen Gemert-Bakel
2024
2025

24

3

3

5

20

2

2024
2025

120

100

32

34

36

36

104

426

426

leerlingen

Muziek

Deelname van HaFa-verenigingen 

KunstLokaal verzorgt, in nauwe samenwerking met het MOG-B, voor de harmonie-

en fanfareverenigingen de muzieklessen. In totaal volgen 85 cursisten

gesubsidieerde lessen bij KunstLokaal via de verenigingen. Met speciale

muziekprojecten, onder schooltijd en naschools, proberen we in samenwerking met

muziekverenigingen en basisscholen de jeugd enthousiast te krijgen om een

blaasinstrument te gaan bespelen. We zien het aantal zorgelijk dalen. Het aantal

deelnemers in Milheeze was in 2023 explosief gestegen - mede dankzij

binnenschoolse en naschoolse activiteiten en de inzet van de vereniging – maar is

nu gehalveerd. KunstLokaal blijft als intermediair bij de scholen actief inzetten op

activiteiten die het bespelen van een muziekinstrument via een muziekvereniging

stimuleren. De prognose voor 2025-2026 laat eenzelfde beeld zien. Het aantal

slagwerkleerlingen daalt, terwijl het aantal leerlingen met een blaasinstrument weer

licht groeit.   

2023
2024

111

88

56

32

34

34

127

448

46

2023
2024

26

2

4

7

22

0

85 107

24

2025



Kernfunctie 3: kunstzinnige vorming: Doen

Doel

Mensen die actief met kunst bezig zijn stimuleren en faciliteren om dit te laten zien op een podium, in exposities, optredens, deelname aan

muziekverenigingen of projecten.

CultuurLokaal 

In het jaarverslag van CultuurLokaal staan alle activiteiten die zijn uitgevoerd in samenwerking met de basisscholen. De onderwijsmarkt is een

belangrijke functie waarbij KunstLokaal een sleutelrol vervult ter bevordering van de participatie van kinderen in cultuureducatieve activiteiten. 

Ontmoetingsplekken in cultuur

D’n Dörpel is het centrale gebouw van waaruit KunstLokaal de hoofdactiviteiten ontwikkelt en uitvoert. 

Culturele dagen voor scholen, maar ook workshops en samenspelactiviteiten vinden zoveel mogelijk 

plaats in D’n Dörpel. 

KunstLokaal stimuleert en faciliteert het zichtbaar maken van kunsteducatieve activiteiten op 

podia, in exposities, optredens en deelname aan muziekverenigingen of projecten.

KunstLokaal streeft ernaar om steeds meer verbindingen te maken met Cultuurhuis De Eendracht, 

bijvoorbeeld door gebruik van de theaterzaal en de Creative Labs.  
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KunstLokaal heeft 1.988 bezoekers weten te trekken met acht

voorstellingen in de theaterzaal van De Eendracht. CultuurLokaal

coördineert voorstellingen voor het KunstMenu voor alle scholen in de

gemeenten Gemert-Bakel, Boekel en Laarbeek. Hiertoe zijn ongeveer 15

professionele schoolvoorstellingen uitgevoerd in de theaterzaal van De

Eendracht. Deze op het basisonderwijs gerichte voorstellingen trokken

gemiddeld 150 bezoekers met een totaal van 4.519 kinderen.

Podiumzaal KunstLokaal 

Tijdens Spotlights kunnen leerlingen van KunstLokaal zich presenteren. De

meeste van onze docenten houden daarnaast ook hun eigen

voorspeelavond. Spotlights zijn een onderdeel geworden van de

zondagopenstelling van Kunst Op Locatie. Talentvolle, maar ook

beginnende leerlingen openen muzikaal de maandelijkse expositie. Met de

samenwerking tussen KunstLokaal en Kunst Op Locatie is er ruim baan

voor wisselende exposities gedurende het hele jaar. 

Twee keer per jaar zijn er in de weekenden bandpresentaties van ons

PopLokaal in de Podiumzaal. Deze bandpresentaties worden afgewisseld

met dj’s uit onze eigen opleiding. 

Kleine voorspeelavonden in de theaterzaal van De Eendracht 

Nieuw zijn de voorspeelavonden op de vleugel van KunstLokaal in De

Eendracht. Dankzij een kleine verbouwing staat de vleugel van

KunstLokaal nu in De Eendracht waardoor deze ook ingezet kan worden bij

professionele voorstellingen. Docenten mogen nu de theaterzaal van De

Eendracht gebruiken voor voorspeelavonden. Leerlingen krijgen zo de kans

om op een professioneel podium zich te presenteren. De voorspeelavonden

van onze pianodocenten Wilbert Kivits, Tim en Jacqueline Verhofstad

trokken per avond tussen de 80 en 120 bezoekers. 

Theaterzaal van De Eendracht 

Ons DansLokaal en MusicalLokaal presenteren zich in juni in twee

weekenden met goed bezochte voorstellingen in Theater De Eendracht.

Eind 2025 is de jaarlijkse kerstshow ‘KerstKabaal’, georganiseerd in een

uitverkochte theaterzaal in De Eendracht. 

 

Theaterzaal van De Eendracht 

Voorspeelavond Piano/Keyboard           28 mei 2025   103

Openbaar examen piano/keyboard       4 juni 2025       80

Voorspeelavond Piano                             18 juni 2025      121

Voorstellingen KunstLokaal in De Eendracht 

KICK-OFF cultuur   16 mei 2025                                    212

MusicalLokaal         13,14 en 15 juni                               378

DansLokaal              20, 21 en 22 juni 2025                   811

KunstFun                  11 juli 2025                                     183

KerstKabaal             19 december 2025                       404
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bijna 2.000
bezoekers

voorstellingen

KunstLokaal

Overige activiteiten KunstLokaal:  uitvoeringen en presentaties

2025



2025

KunstLokaal beschikt over expositiemogelijkheden ( of ruimte) met geschikte vitrines en professioneel uitgelichte

wanden, waardoor kunstwerken optimaal tot hun recht komen. Deze faciliteiten maken het mogelijk om

tentoonstellingen op een kwalitatieve en toegankelijke manier te presenteren.

 

De samenwerking tussen Kunst Op Locatie en KunstLokaal is uniek in de regio. Door krachten te bundelen

ontstaat er een inspirerende plek waar kunst zichtbaar en beleefbaar wordt voor een breed publiek.

Een belangrijke meerwaarde van deze exposities zijn de rondleidingen voor schoolklassen. Leerlingen ontdekken

niet alleen verschillende kunstvormen, maar leren ook hoe je naar kunst kunt kijken: observeren, interpreteren en je

eigen mening vormen. Zo draagt deze samenwerking bij aan kunsteducatie én cultuurbeleving in de regio.
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Kunst Op Locatie – Kunst dichtbij voor iedereen

Kunst Op Locatie is een vrijwilligersinitiatief van een groep bevlogen beeldende amateur- of vrijetijdskunstenaars uit de regio. 

Vanuit hun gezamenlijke passie voor kunst en cultuur zetten zij zich in om kunst zichtbaar en toegankelijk te maken voor een

breed publiek. 

Als stichting beheert Kunst op Locatie de expositieruimte van KunstLokaal in Gemert-Bakel. Het doel is helder: kunstenaars de

gelegenheid bieden om hun werk op een laagdrempelige manier aan het publiek te tonen. Daarbij is ruimte voor zowel kunstenaars

uit de eigen gemeente als daarbuiten. Deze open houding zorgt voor een gevarieerd en inspirerend aanbod van exposities.

Elke twee maanden wisselt de exposant waardoor het aanbod voortdurend in beweging blijft. Dit zorgt niet alleen voor dynamiek,

maar ook voor herhaalbezoek: er is altijd weer iets nieuws te ontdekken. Een nieuwe expositie wordt doorgaans geopend op de

eerste zondag van de expositieperiode (zie agenda). Deze feestelijke openingen krijgen vaak extra kleur door een miniconcert,

waardoor beeldende kunst en muziek elkaar versterken. Zo ontstaat een inspirerende ontmoetingsplek waar verschillende

kunstvormen samenkomen en waar kunstenaars en publiek elkaar kunnen ontmoeten.

Met deze activiteiten levert Kunst op Locatie een waardevolle bijdrage aan het culturele klimaat binnen de gemeente. De stichting

biedt kunstenaars een podium, stimuleert culturele uitwisseling en brengt kunst letterlijk dichter bij de mensen.



Directeur
bestuurder

Financieel
manager

Facilitair/
Interieur

Cultuurcoördinatie

Klankbordgroep                                              

Mevr. Karin Snijders - docent beeldend

Mevr. Jacqueline Verhofstad (secretaris) - docent muziek/pop

Dhr. Wilbert Kivits - docent muziek/klassiek

Mevr. Neeltje van Doore - docent muziek/musical

Mevr. Vive Massar - docent dans 

*Inclusief incidentele inhuur van 11 docenten voor projecten

2025 per 31/12/2025

Organogram
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Raad van
Toezicht

Administratie

Onderwijsmarkt
Basisonderwijs

Voortgezet onderwijs

Diverse docenten (ZZP, vrijwilliger)

Cursusmarkt
Beeldend | Dans |
Muziek | Musical

Projecten
Workshops

In dienst - waarvan docent: 

9

54

2025

Onbepaalde tijd:

Bepaalde tijd:

8

1

(2)

Totaal overige medewerkers

Freelance/ZZP*:

Vrijwilligers:

45

43

(1)

Totaal aantal medewerkers

Totaal in dienst (31/12/2025)

(2)

UIt dienst in 2024:

Vrijwilligers - waarvan docent:

2

2025



Jaarverslag CultuurLokaal 2025

 Primair Onderwijs 

Cultuureducatie met Kwaliteit 4 (CmK4)

Het programma CmK4 is gestart per 2025 en loopt tot 2028. Het programma – een vervolg op CmK3 – heeft als hoofddoel dat alle

kinderen en jongeren via het onderwijs toegang hebben tot kunst en erfgoed. Cultuureducatie geeft hen de mogelijkheid om

zichzelf en de wereld om hen heen te ontdekken en hun blik hierop te verbreden. Daarnaast helpt het hen hun creatieve talenten te

ontdekken en te ontplooien.

Naast toegang tot cultuur voor de leerlingen, wordt in het nieuwe CmK-traject ook gestreefd naar borging van cultuureducatie in

het curriculum en professionalisering van leerkrachten en interne cultuurcoördinatoren. Deze professionalisering en borging vindt

idealiter plaats in samenwerking met plaatselijke cultuuraanbieders zoals muziekverenigingen of (erfgoed)musea. KunstLokaal

coacht en adviseert hierin vanuit zijn intermediairsrol.

De intermediair voerde op alle scholen ambitiegesprekken. De ambities van de scholen in de gemeenten Gemert-Bakel, Boekel en

Laarbeek richten zich het meest tot de CmK-pijler toegang tot cultuur. Dit wordt bij voorkeur bereikt via inhuur van externe

vakdocenten en/of kunstenaars die de leerlingen een breder perspectief aan kunnen bieden ten aanzien van cultuur, en het

cultuuronderwijs op een ander niveau kunnen aanreiken dan dat de leerkracht zelf kan. 

Alle 25 scholen beamen dat cultuureducatie een belangrijk onderdeel van het curriculum moet zijn, maar geven ook aan dat

prioritering in eerste instantie ligt bij vaardigheden rondom taal en rekenen. Om te borgen dat cultuur wel een plek krijgt binnen het

jaarprogramma zien wij de trend dat veel scholen heel gericht uren voor kunst en cultuur clusteren via genoemde cultuururen of

talentdagen. Op deze geplande momenten worden – vaak school breed – een rijk pallet aan cultuurworkshops aangeboden waaruit

de leerlingen mogen en kunnen kiezen. Dit brede pallet bevat aanbod op het vlak van disciplines muziek, dans, drama, erfgoed. 

Ten aanzien van professionalisering zien we minder (tijds)investering binnen de scholen. Begin 2026 biedt CultuurLokaal een

verkorte training aan voor acht interne cultuurcoördinatoren van scholen uit de drie gemeenten die behoefte hebben aan

verdieping op de inhoud van hun rol. Daarnaast is in oktober een nieuwe intermediair van start gegaan bij CultuurLokaal die direct

gestart is met de basistraining CmK4, coachend begeleiden. Beide activiteiten (training interne cultuurcoördinatoren en training

intermediair) bieden mogelijkheden voor ontwikkeling en verdieping ten aanzien van de uitvoering van CmK4 beleid in de scholen.
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meer dan 

5.000
leerlingen worden bereikt met

kunst- en cultuureducatie 

op de basisscholen  

in Gemert-Bakel,  

Laarbeek en  Boekel 

2025



KunstMenu

Het KunstMenu is een programma van activiteiten (voornamelijk

schoolvoorstellingen) in de kunstdisciplines drama, muziek en

dans. CultuurLokaal biedt jaarlijks een KunstMenu voor alle

scholen in de gemeenten Laarbeek, Boekel en Gemert-Bakel.

Dit jaar bezochten 4519 leerlingen een professionele

voorstelling in respectievelijk het Dorpshuis in Lieshout, de

Horst in Venhorst en in de Eendracht in Gemert. 

Voor de groepen:

 1-2 de voorstelling “Olifantje in het Bos”

3-4 Een tentoonstelling met een workshop “Weefwijf”

5-6 de voorstelling ”Op zoek naar de kleine prins”

7-8 de voorstelling “Flamenco”

Bij elke voorstelling of tentoonstelling krijgen de scholen een

lesbrief. Deze kan dan als voorbereiding behandeld worden in

de klas door de leerkracht. Tevens wordt er ook na afloop

gevraagd hoe de leerlingen de voorstelling of activiteit hebben

ervaren.

. 
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Voorbeelden CMK4 activiteiten

In Gemert-Bakel organiseert bijvoorbeeld de Samenstroom vier

keer per jaar een cultuur-uur waarbij leerlingen niet alleen op

school, maar ook in het KunstLokaal workshops volgen zoals

djembé spelen, kleding maken vanuit plastic afval of streetdance. 

 

In Boekel organiseert de Octopus meerdere keren per jaar het

Octopodium, in een aantal weken werken leerlingen toe naar

optredens voor medeleerlingen en ouders. De Raagten in Beek

& Donk organiseert vier keer per jaar een reeks keuze-uren

waarbij leerlingen kunnen intekenen op verschillende

workshops variërend van urban drums tot bijvoorbeeld het

ontwerpen van een smartphone hoesje. 

Muziekvakdocent in de klas 

Tot aan de zomervakantie 2025 hebben 12 scholen in de Gemeente Gemert-Bakel heel actief muziekonderwijs ingezet, mede op basis van de

NPO-gelden. CultuurLokaal kon verschillende muziekvakdocenten detacheren naar deze scholen. Ook in de Gemeente Boekel namen 2

scholen muziekonderwijs af.

Sinds augustus 2025 zijn er geen NPO-gelden meer beschikbaar voor muzieklessen in de school. Dit betekent dat op enkele scholen het

aanbod van muzieklessen helaas is komen te vervallen. Dit is echt een puur economische overweging; alle scholen hadden graag het

muziekonderwijs willen blijven aanbieden maar hebben hiervoor geen ruimte in eigen budget. 

In gemeente Gemert-Bakel kunnen De Bakelaar en De Kleine Kapitein doorgaan met de blazers- en slagwerkklas omdat de muziekvereniging

een subsidie hiervoor heeft ontvangen van een plaatselijk fonds. Daarnaast hebben respectievelijk De Havelt, De Berglaren, Kleinerf, Het

Venster, De Pandelaar en ’t Einder ruimte gemaakt in het eigen budget om muzieklessen aan te blijven bieden met inzet van een

vakspecialist vanuit KunstLokaal.

CultuurLokaal wil blijven bijdragen aan de borging van muziekonderwijs in de scholen en heeft, ter verdieping en verbreding van het aanbod,

het assortiment instrumentarium in 2025 flink uitgebreid. Er werden onder andere voor de blazersklassen trompetten, trombones (Pbones),

saxofoons en saxonettes ingekocht. Voor schoolmuziek werd het assortiment uitgebreid met onder andere diverse maten klankschalen, data

duo synth sequencer en boomwackers. Scholen en muziekverenigingen kunnen het instrumentarium op projectbasis huren en inzetten voor

projecten in de klas. Muziekvakdocenten die gedetacheerd naar de scholen gaan kunnen hun lesaanbod verbreden. 

In 2026 worden er video-opnames gemaakt van het totale assortiment waarmee CultuurLokaal de scholen en verenigingen heel gericht

inzage geeft in wat beschikbaar is. 

. 

meer dan 

4.000
leerlingen bezochten een

voorstelling binnen het

KunstMenu 

in Gemert-Bakel,  

Laarbeek en  Boekel 

2025



 Voortgezet Onderwijs 

CKV op school

Voor onder andere het Commanderij College locatie Laarbeecke was CultuurLokaal intermediair voor het realiseren

van een aantal reeksen zogenoemde Laarbeecke-uren. In een lessenreeks van 4 bijeenkomsten wordt een externe

vakdocent via CultuurLokaal ingehuurd voor het verzorgen van workshops op het gebied van bijvoorbeeld

fotografie, graffiti, beat maken, videoclip ontwerpen en beatbox.

Voor examenklassen CKV (Culturele en Kunstzinnige Vorming) huurt het Commanderij College locatie Laarbeecke

een beeldend kunstenaar in via CultuurLokaal voor het verzorgen van een verdiepende les ten aanzien van

bijvoorbeeld Pop-Art.

CKV-dag op locatie

Net als voorgaande jaren bezochten ook in 2025 weer derdejaars VMBO-leerlingen van het Commanderij College

locatie Doregraaf en De Laarbeecke een CKV-dag in de Eendracht en het KunstLokaal. Ongeveer 300 leerlingen

maakten een keuze uit het ruime aanbod van 20 workshops vanuit diverse disciplines. Voorafgaand aan de

workshops bekeken zij gezamenlijk een cabaretvoorstelling in de theaterzaal van Cultuurhuis De Eendracht. De

selectie van workshops wordt geprogrammeerd door de intermediair cultuureducatie van CultuurLokaal op basis van

ambities en wensen van de CKV-docenten.

.
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Buitenschoolse Opvang (BSO)  

Voor de leerlingen van BSO Talentenstroom, gehuisvest in KunstLokaal, werd in 2025 met een regelmaat van 2 à 3 workshops per

maand een cultuureducatief aanbod geprogrammeerd. Verschillende vakdocenten werden ingehuurd voor het verzorgen van

boetseer-uren, musicallessen of een workshop verderkijkdozen. 

bijna 400
derdejaars VMBO leerlingen

namen deel aan de CKV-dag

2025



Stichting KunstLokaal                 

Vondellaan 49                                       

5421 PN Gemert                                  

T: 0492-362075

W: www.kunstlokaal.net

E: info@kunstlokaal.net

Fotografie: 

Kick-Off foto's met dank aan clikje.nl, 

Overige foto's zijn gemaakt door medewerkers van KunstLokaal    
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	Resultaat activiteiten (samenvatting)   In 2025 heeft KunstLokaal cursisten en gasten ontvangen op de hoofdlocatie aan de Vondellaan 49 in Gemert en op de diverse leslocaties in de kernen van Gemert-Bakel (Bakel, De Mortel, De Rips, Elsendorp, Gemert, Handel, Milheeze) en Laarbeek (Aarle-Rixtel, Beek en Donk, Mariahout, Lieshout). Met het cursorisch aanbod bereikt KunstLokaal een stabiel aantal van 935 leerlingen en cursisten die – vaak wekelijks – naar KunstLokaal komen voor een cursus of opleiding in de disciplines beeldende kunst, dans, musical en muziek.
	KunstLokaal verzorgt in nauwe samenwerking met het MOG-B voor de harmonie- en fanfareverenigingen de muzieklessen voor ongeveer 85 leerlingen. Met speciale muziekprojecten, binnenschools- en naschools, probeert KunstLokaal in samenwerking met muziekverenigingen en basisscholen de jeugd enthousiast te krijgen om een muziekinstrument te gaan bespelen. We zien dit aandeel wel dalen.
	Het aanbieden van betaalbare lessen in de cursusmarkt blijft een belangrijke opdracht voor KunstLokaal. KunstLokaal streeft ernaar hét cultuurloket van Gemert-Bakel te zijn voor met name alle scholen uit het basisonderwijs.  Behalve de reguliere cursussen wordt daarbij ook gewerkt in projecten.

	Over CultuurLokaal Voor de scholenmarkt is KunstLokaal verantwoordelijk voor de uitvoering van het landelijke programma ‘Cultuureducatie met Kwaliteit 4’ (CmK4) en het Kunstmenu in Gemert-Bakel, Laarbeek en Boekel.  KunstLokaal bereikt hiermee alle leerlingen in het primair onderwijs in drie gemeenten; in totaal 5.352 kinderen. In het voortgezet onderwijs bereiken we jaarlijks ongeveer 500 leerlingen.
	NPO - Nationaal Programma Onderwijs    Tot aan de zomervakantie 2025 hebben 12 scholen in de Gemeente Gemert-Bakel heel actief muziekonderwijs ingezet, mede op basis van de NPO-gelden. Sinds augustus 2025 zijn er geen NPO-gelden meer beschikbaar voor muzieklessen in de school. Dit betekent dat op enkele scholen het aanbod van muzieklessen helaas is komen te vervallen. Dit is echt een puur economische overweging; alle scholen hadden graag het muziekonderwijs willen blijven aanbieden maar hebben hiervoor geen ruimte in eigen budget.
	2025
	Financieel gezond  Het gaat inhoudelijk goed met de primaire taken van Stichting Kunstlokaal. Onze kerntaak, namelijk het bieden van toegankelijke cultuureducatie voor alle inwoners van Gemert-Bakel, voeren we succesvol uit. Ook financieel gaat dit beter, mede door een ruimere dekking voor overhead binnen de CMK budgetten. Verder hebben we wat meer ruimte door de energiecompensatie (2024/2026) van de gemeente en de, tijdelijk, beperkte invulling van de functie cultuurcoördinatie. Structureel kunnen we stellen dat er geen ernstige zorgen zijn maar dat waakzaamheid blijft geboden. Dit blijkt uit onze inhoudelijke en financiële jaarverslagen.
	Duurzaamheidsroute KunstLokaal Medio 2025 heeft het college van B&W van de gemeente Gemert-Bakel ingestemd met ons verzoek om de beide gebouwen van KunstLokaal & De Eendracht op te nemen in de routekaart Duurzaam Maatschappelijk vastgoed. Dat betekent dat in 2026 een onderzoek gestart wordt om de gebouwen met spoed te verduurzamen. Wij hopen dat op deze manier de structurele financiële problemen die voortkomen uit de hoge energiekosten opgelost kunnen worden.

	Op weg naar één cultuurhuis
	Één cultuurhuis – waarvan de theaterzaal het hart vormt voor professionele en amateurproducties – is van groot maatschappelijk en cultureel belang voor Gemert-Bakel. In één multifunctioneel gebouw zijn wij nog beter in staat om voor de inwoners van Gemert-Bakel 'het huis van de kunsten en cultuur' te zijn en de functies van iedere gebruiker te respecteren: kunsteducatieve, bibliothecaire en theater- en podiumfuncties, naast overige relevante facilitaire ondersteuning binnen het culturele en het maatschappelijke domein.
	Daarbij komt het voortschrijdend inzicht dat de duurzaamheidsroute voor de huidige panden – het Cultuurhuis De Eendracht en KunstLokaal – naar verwachting zeer kostbaar zal zijn. De noodzakelijke investeringen om deze gebouwen toekomstbestendig, energiezuinig en functioneel geschikt te maken voor de lange termijn zijn aanzienlijk en leveren, gezien de beperkingen van de bestaande structuren, niet automatisch de gewenste flexibiliteit en kwaliteit op.
	Tegelijkertijd is er in Gemert-Bakel een groeiende behoefte aan zowel grote als kleine multifunctionele zalen. Door het wegvallen van diverse podia in de gemeente is de ruimte voor bands, evenementen en amateurproducties sterk afgenomen. Verenigingen, culturele initiatieven en organisatoren ervaren hierdoor steeds vaker beperkingen in hun mogelijkheden om activiteiten te ontplooien.
	Juist daarom is het verstandig om nadrukkelijk in te zetten op de realisatie van één nieuw, toekomstbestendig cultuurhuis. Een nieuw gebouw biedt de kans om vanaf de basis duurzaam, flexibel en multifunctioneel te ontwerpen, passend bij de huidige én toekomstige behoeften van de gemeenschap. Daarmee investeren we niet alleen in stenen, maar in een vitale culturele infrastructuur die ruimte biedt aan talentontwikkeling, ontmoeting, participatie en professionele programmering – en die Gemert-Bakel cultureel versterkt voor de komende decennia.

	2025
	Bestuurlijke voornemens, besluiten en gebeurtenissen  Aanbod  Door workshops en rondleidingen te verzorgen laat KunstLokaal o.a. onderwijsgroepen laagdrempelig kennismaken met zijn activiteiten. Er wordt volop gebruik gemaakt van ons MuziekLab met workshops voor alle groepen.  KunstLokaal heeft in 2025 geïnvesteerd in meer dan 100 muziekinstrumenten die ingezet kunnen worden voor klassikale schoolprojecten. Zo zijn er o.a. trombones, trompetten, saxofoons en veel klein slagwerk toegevoegd aan het instrumentarium van gitaren, cajons, djembés en boomwhackers.  In 2026 zal er een promotiefilm gemaakt worden voor het PO en VO over de mogelijkheden zijn van de inzet van deze instrumenten in het onderwijs om deelname aan het cursorische muziekonderwijs te stimuleren.
	Arbobeleid  KunstLokaal wil een veilige, gezonde en plezierige werkomgeving bieden. In 2025 is een RI&E uitgevoerd en het Arbobeleid voor de organisatie vastgesteld.

	Personeelsbeleid  In 2025 is een routekaart Wet DBA ontworpen met mogelijkheden van opdrachtovereenkomsten voor kunstvakdocenten die werkzaam zijn bij KunstLokaal.  Met één op één gesprekken en informatiemomenten hebben we een inventarisatie gemaakt van de voorkeuren en behoeften van docenten om in loondienst of als zelfstandige te werken, getoetst aan de nieuwe wetgeving.
	2025
	Resultaat en vermogen Het netto batig resultaat voor 2025 bedraagt € 41.530,- na dotatie aan de bestemmingsfondsen en wordt geheel toegevoegd aan het vrij besteedbare vermogen. Het vrije stichtingsvermogen bedraagt € 308.753, - per 31 december 2025 en wordt aangewend voor de algemene bedrijfsvoering en de doelstellingen van Stichting KunstLokaal. De bestemmingsreserves zijn bedoeld voor aanschaf van leermiddelen, inventaris en instrumenten en overige zaken die nodig zijn voor een gezonde bedrijfsvoering, huisvesting en de uitvoering van onze activiteiten. De in de jaarrekening verwerkte baten kennen vrijwel alle een jaarlijks terugkerend karakter en zijn een vast onderdeel van de bedrijfsvoering. De fondsen van Cultuureducatie met Kwaliteit zijn verlengd met een laatste cyclus voor 2025/2028. Wat betreft het NPO-fonds is bekend dat dit afloopt medio 2025.
	Wijzigingen in de (statutaire) doelstelling  Er zijn in 2025 geen wijzigingen geweest in de statutaire doelstellingen.

	Uiteenzetting van het gevoerde beleggingsbeleid Stichting KunstLokaal heeft geen beleggingen.
	IGLO Model  Het Berenschot ontwikkelde IGLO-model, opgesteld in opdracht van de Vereniging van Nederlandse Gemeenten, biedt een compact inzicht in de geldstromen van culturele organisaties door de jaarrekening te verdelen in drie categorieën. Binnen dit model dient categorie A – de basisvoorziening, waaronder huisvesting, infrastructuur en beheersorganisatie – structureel te worden gedekt door subsidie op basis van meerjarige vaste lasten. Door stijgende vaste lasten en onvoldoende indexering is deze dekking net toereikend, maar zien we jaarlijks afnemen. We willen voorkomen dat tekorten in categorie A  opgevangen worden vanuit opbrengsten uit culturele, maatschappelijke en overige activiteiten (categorie B en C).

	2025
	Samenstelling bestuur, directie en raad van toezicht Het bestuur wordt gevormd door de overkoepelende Stichting Beheer Klankkleur waar De Eendracht en KunstLokaal een onderdeel van zijn.
	Directeur bestuurder Dhr.      R.E. Boesveld    directeur-bestuurder KunstLokaal Hoofdfunctie;             Directeur-bestuurder  Cultuurhuis De Eendracht en KunstLokaal (bezoldigd) Nevenfuncties;          Muzikaal leider trio Repare (onbezoldigd),                                        Muzikaal leider combo koor This Generation (bezoldigd)
	Raad van toezicht Stichting Beheer Klankkleur Gemert-Bakel (oprichting 19-12-2017)  Dhr.      J.H.G.M. van Boxtel                        lid van de raad van toezicht (voorzitter) Hoofdfunctie;           Zakelijk Financieel Regisseur,  Red Lemon ((bezoldigd) Nevenfuncties;        Voorzitter Stichting Roefeldag Gemert-Bakel (onbezoldigd)                                    Bestuurslid Stichting Ondernemer Van Het Jaar Verkiezing Peel Noord (onbezoldigd)                                    Dhr.      L.A. van Oort                                    lid van de raad van toezicht (vicevoorzitter) vanaf 09-02-2024 Hoofdfunctie;           Strategisch adviseur sociaal domein (sport, cultuur, accomodaties en onderwijshuisvesting), gemeente Land van Cuijk (bezoldigd) Nevenfuncties;         n.v.t.  Dhr.      H.G.W.M. Emons                             lid van de raad van toezicht  Hoofdfunctie;            Gepensioneerd Nevenfuncties;         Politiek verslaggever voor het Gemerts Nieuwsblad (onbezoldigd)                                     Voorzitter B-orkest Harmonie Excelsior Gemert (onbezoldigd) Dhr.      M.A.M. van Heugten                      lid van de raad van toezicht Hoofdfunctie;            Financieel directeur Nuva Keukengroep (bezoldigd) Nevenfuncties;         Penningmeester van Stichting Stemp Mevr.   M.G.W. van Hoogstraten               lid van de raad van toezicht  Hoofdfunctie;            Orthopedagoog SintLucas vmbo Eindhoven Nevenfuncties;         Orthopedagogisch advies en begeleiding (bezoldigd) Mevr.   W.M. Maas van Hoof                      lid van de raad van toezicht  Hoofdfunctie;             Gepensioneerd Nevenfuncties;          Voorzitter Stichrting Kunst Op Locatie. (onbezoldigd) Mevr.  I. Hendriks                                        notulist
	2025
	Plannen KunstLokaal 2026 Zichtbaarheid en profilering In 2026 inzetten we nadrukkelijk in op het vergroten van de zichtbaarheid van KunstLokaal in de gemeente Gemert-Bakel. Hoewel KunstLokaal een brede maatschappelijke impact heeft met activiteiten voor verenigingen, het primair onderwijs en het voortgezet onderwijs, is deze meerwaarde momenteel nog onvoldoende zichtbaar voor inwoners en partners. Tegelijkertijd is het van belang om de cursusmarkt, en in het bijzonder de muzieklessen, op peil te houden en deelnemersaantallen te behouden en waar mogelijk te laten groeien. Daarom wordt in 2026 een vernieuwd PR-plan ontwikkeld, waarmee KunstLokaal zich sterker en herkenbaarder profileert en de verbinding met doelgroepen verder wordt versterkt.
	Onderzoek naar kansen en samenwerkingen In 2026 zetten we aanvullend in op het verkennen van nieuwe kansen om onze positie en het bereik van KunstLokaal verder te versterken. In dit kader willen we een hbo-stagiair Commerciële Economie inzetten om te onderzoeken welke mogelijkheden momenteel nog onvoldoende worden benut, zowel op het gebied van aanbod als samenwerkingen. Daarbij wordt specifiek gekeken naar het intensiveren van de samenwerking met Cultuurhuis De Eendracht en naar kansen binnen het maatschappelijk domein, met name in relatie tot zorg en welzijn. Dit onderzoek moet leiden tot concrete aanbevelingen voor nieuwe activiteiten, doelgroepen en samenwerkingsvormen, waarmee KunstLokaal haar maatschappelijke betekenis en financiële basis verder kan versterken.
	Interne en externe communicatie Om de zichtbaarheid van KunstLokaal structureel te vergroten en onze activiteiten beter onder de aandacht te brengen, zetten we in 2026 sterker in op gerichte communicatie. Hiervoor starten we met het versturen van zowel interne als externe nieuwsbrieven. De interne nieuwsbrief is bedoeld om medewerkers goed te informeren, betrokkenheid te vergroten en samenwerking binnen de organisatie te versterken. De externe nieuwsbrief richt zich op stakeholders, cursisten, leerlingen en andere geïnteresseerden, met als doel om het aanbod, samenwerkingen en maatschappelijke activiteiten van KunstLokaal actiever te delen. Op deze manier verbeteren we de informatievoorziening, versterken we onze profilering en bouwen we aan een duurzame relatie met onze doelgroepen en partners.
	2025


	Stichting KunstLokaal - begroting 2026
	Netto omzet                        € 526.300 Subsidie                                € 512.100 Totaal Omzet                  € 1.038.400
	Directe kosten                   € 493.000 Overige kosten                   € 390.100 Overige bedrijfslasten       € 184.800 Totaal kosten                  € 1.067.900
	Resultaat                           - € 29.500
	Voor 2026 wordt een negatief resultaat verwacht. De volgende factoren spelen hierbij een rol: forse stijging van de energiekosten en hogere loonkosten i.v.m. verzwaring van de functie cultuurcoördinator. We zien wel een duidelijke toename van activiteiten met beperkte marges. De actuele verwachting is dat het verlies minder zal zijn.

	2025

	Verslag Raad van Toezicht
	De raad van toezicht Stichting Beheer Klankkleur Gemert-Bakel voert de toezichthoudende en adviserende rol uit voor De Eendracht en KunstLokaal. Dit gebeurt op basis van de uitgangspunten uit de Governance Code Cultuur. Governance gaat over het besturen en de continuïteit van organisaties. Daarnaast speelt governance een belangrijke rol voor het vertrouwen en de legitimiteit die organisaties in de buitenwereld genieten. Bewust omgaan met governance is essentieel voor de versterking van culturele organisaties en voor een gezonde sector. De Governance Code Cultuur biedt een normatief kader voor goed bestuur en toezicht in culturele organisaties.
	Met het hanteren van de Code borgt de raad van toezicht Stichting Beheer Klankkleur dat de gangbare standaarden voor goed bestuur en toezicht gevolgd worden. Let wel, dit komt niet in de plaats van eigen verantwoordelijkheid. Wel stimuleren de uitgangspunten van de Code verdere bewustwording en een kritische reflectie. Onderdeel hiervan is een jaarlijkse evaluatie omtrent het functioneren van de raad. Integriteit, samenstelling van de raad, onafhankelijkheid en belangverstrengeling zijn zaken die in deze evaluatie voortdurend aandacht vragen.
	Regulier komen de leden van de raad van toezicht en de directeur-bestuurder bij elkaar. In deze vergaderingen worden besluiten genomen; denk hierbij aan subsidieaanvragen, jaarrekeningen, begrotingen en beleidsplannen en visiedocumenten. Daarnaast wordt de voortgang, uitvoering op basis van PDCA-cyclus besproken en wordt gevraagd en ongevraagd advies uitgebracht. Tijdens de overleggen is er aandacht voor een optimale verdeling van de tijd en diepgang wat betreft de verschillende aandachtsvelden. Waar diepgang extra nodig is, worden extra commissie-overleggen ingepland waaraan twee of meerdere leden van de raad kunnen deelnemen.
	In 2025 heeft de raad van toezicht met de inzet van het Iglo-model een meer duidelijke inzage verkregen in de financieringsstructuur. Op basis hiervan zijn beleidsplannen bijgesteld. Daarnaast heeft de raad van toezicht advies gegeven omtrent de uitstraling van de organisaties.
	De raad van toezicht kan zich unaniem en volledig vinden in de uitgangspunten van de Cultural Governance Code en handelt daar ook naar. Zij acht zich verantwoordelijk voor de alle aspecten van de visie en missie van de organisatie. Daaraan werken alle leden van de raad met enthousiasme en toewijding.


	120 wekelijkse leerlingen Piano
	2025
	Kernfunctie 1 en 2: cultureel opleidingscentrum  KunstLokaal wil zoveel mogelijk mensen laten kennismaken met kunst- en cultuureducatie en hen een eerste oriëntatie bieden in kunst en vooral in zelf kunst beoefenen. KunstLokaal wil ook artistieke en vaktechnische vaardigheden van deelnemers ontwikkelen, zodat zij op een steeds hoger, door henzelf gewenst niveau, actief kunst beoefenen. Doel kernfunctie 1 (kennismaken) Zoveel mogelijk mensen laten kennismaken met kunst- en cultuureducatie en hen een eerste oriëntatie bieden in kunst en vooral in zelf kunst beoefenen. Doel kernfunctie 2 (leren) Artistieke en vaktechnische vaardigheden van deelnemers ontwikkelen zodat zij op een steeds hoger, door henzelf gewenst niveau, actief kunst beoefenen. Hiertoe organiseert KunstLokaal cursussen, opleidingen, workshops en projecten.

	935 wekelijkse cursisten en leerlingen Beeldend - Dans -  Muziek - Musical
	Algemeen De markt voor de cursussen en opleidingen van de disciplines beeldend, dans, muziek, musical & theater is in 2025 stabiel gebleven. Via Stichting Leergeld hebben vier leerlingen hun weg gevonden naar één van de cursussen bij KunstLokaal. De prognose voor 2025-2026 laat een lichte daling zien in het aantal muziekleerlingen.

	Aantal cursisten ‘Kennismaken’ en ‘Leren’ per Lokaal (kernfunctie 1 en 2)
	KunstLokaal totaal alle gemeenten       2024-2025         2023-2024       2022-2023                             Afdeling                                                                     aantal cursisten
	Beeldend                                                           207                       211                       184                                                                                       Dans                                                                    219                      206                      185                                                                                        Muziek                                                               426                       448                      426                                                                                    Musical                                                                47                          30                        48                                                                                               Overig (projecten div. afdelingen)                36                          43                        39                                                                                                                          Eindtotaal                                                         935                       938                      882
	In de onderstaande tabel is een onderscheid gemaakt tussen jeugd en volwassenen.
	Afdeling                                                                  Totaal          Tot 21 jaar               21 jaar en ouder

	Beeldend                                                   207                 40                       167          Dans                                                            219                164                        55 Muziek                                                       426                352                        74 Musical                                                         47                   47                                  Overig (projecten div. afdelingen)          36                   36                      Eindtotaal                                                 935                 639                     296
	2025
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	MuziekLokaal expliciet  Het aantal cursisten van het MuziekLokaal is stabiel gebleven. Met name piano en drums laten een stijging zien. .
	Muziekinstrumentengroepen (grootste)
	Piano/keyboard Drums/slagwerk Houten blaasinstrumenten (klarinet/saxofoon/hobo) Koperen blaasinstrumenten (bugel/trompet/hoorn) Gitaar  Overig instrumentaal Overig cursus: (132) Totaal:

	120
	100
	104
	426
	111
	127
	448


	426 leerlingen Muziek
	Deelname van HaFa-verenigingen  KunstLokaal verzorgt, in nauwe samenwerking met het MOG-B, voor de harmonie- en fanfareverenigingen de muzieklessen. In totaal volgen 85 cursisten gesubsidieerde lessen bij KunstLokaal via de verenigingen. Met speciale muziekprojecten, onder schooltijd en naschools, proberen we in samenwerking met muziekverenigingen en basisscholen de jeugd enthousiast te krijgen om een blaasinstrument te gaan bespelen. We zien het aantal zorgelijk dalen. Het aantal deelnemers in Milheeze was in 2023 explosief gestegen - mede dankzij binnenschoolse en naschoolse activiteiten en de inzet van de vereniging – maar is nu gehalveerd. KunstLokaal blijft als intermediair bij de scholen actief inzetten op activiteiten die het bespelen van een muziekinstrument via een muziekvereniging stimuleren. De prognose voor 2025-2026 laat eenzelfde beeld zien. Het aantal slagwerkleerlingen daalt, terwijl het aantal leerlingen met een blaasinstrument weer licht groeit.
	Muziekverenigingen Gemert-Bakel
	Fanfare Concordia – De Rips Fanfare St. Cecilia – Handel Fanfare St. Cecilia – Milheeze Fanfare St. Lucia – De Mortel Harmonie Excelsior - Gemert Harmonie Musis Sacrum - Bakel Muziekvereniging Elsendorp Eindtotaal
	107

	2025
	Kernfunctie 3: kunstzinnige vorming: Doen Doel Mensen die actief met kunst bezig zijn stimuleren en faciliteren om dit te laten zien op een podium, in exposities, optredens, deelname aan muziekverenigingen of projecten.
	CultuurLokaal  In het jaarverslag van CultuurLokaal staan alle activiteiten die zijn uitgevoerd in samenwerking met de basisscholen. De onderwijsmarkt is een belangrijke functie waarbij KunstLokaal een sleutelrol vervult ter bevordering van de participatie van kinderen in cultuureducatieve activiteiten.
	Ontmoetingsplekken in cultuur D’n Dörpel is het centrale gebouw van waaruit KunstLokaal de hoofdactiviteiten ontwikkelt en uitvoert.  Culturele dagen voor scholen, maar ook workshops en samenspelactiviteiten vinden zoveel mogelijk  plaats in D’n Dörpel.  KunstLokaal stimuleert en faciliteert het zichtbaar maken van kunsteducatieve activiteiten op  podia, in exposities, optredens en deelname aan muziekverenigingen of projecten.
	KunstLokaal streeft ernaar om steeds meer verbindingen te maken met Cultuurhuis De Eendracht,  bijvoorbeeld door gebruik van de theaterzaal en de Creative Labs.
	2025

	Overige activiteiten KunstLokaal:  uitvoeringen en presentaties
	Theaterzaal van De Eendracht  Voorspeelavond Piano/Keyboard           28 mei 2025   103 Openbaar examen piano/keyboard       4 juni 2025       80 Voorspeelavond Piano                             18 juni 2025      121
	Voorstellingen KunstLokaal in De Eendracht  KICK-OFF cultuur   16 mei 2025                                    212 MusicalLokaal         13,14 en 15 juni                               378 DansLokaal              20, 21 en 22 juni 2025                   811 KunstFun                  11 juli 2025                                     183 KerstKabaal             19 december 2025                       404
	bijna 2.000 bezoekers voorstellingen KunstLokaal
	KunstLokaal heeft 1.988 bezoekers weten te trekken met acht voorstellingen in de theaterzaal van De Eendracht. CultuurLokaal coördineert voorstellingen voor het KunstMenu voor alle scholen in de gemeenten Gemert-Bakel, Boekel en Laarbeek. Hiertoe zijn ongeveer 15 professionele schoolvoorstellingen uitgevoerd in de theaterzaal van De Eendracht. Deze op het basisonderwijs gerichte voorstellingen trokken gemiddeld 150 bezoekers met een totaal van 4.519 kinderen.
	Podiumzaal KunstLokaal  Tijdens Spotlights kunnen leerlingen van KunstLokaal zich presenteren. De meeste van onze docenten houden daarnaast ook hun eigen voorspeelavond. Spotlights zijn een onderdeel geworden van de zondagopenstelling van Kunst Op Locatie. Talentvolle, maar ook beginnende leerlingen openen muzikaal de maandelijkse expositie. Met de samenwerking tussen KunstLokaal en Kunst Op Locatie is er ruim baan voor wisselende exposities gedurende het hele jaar.
	Twee keer per jaar zijn er in de weekenden bandpresentaties van ons PopLokaal in de Podiumzaal. Deze bandpresentaties worden afgewisseld met dj’s uit onze eigen opleiding.
	Kleine voorspeelavonden in de theaterzaal van De Eendracht  Nieuw zijn de voorspeelavonden op de vleugel van KunstLokaal in De Eendracht. Dankzij een kleine verbouwing staat de vleugel van KunstLokaal nu in De Eendracht waardoor deze ook ingezet kan worden bij professionele voorstellingen. Docenten mogen nu de theaterzaal van De Eendracht gebruiken voor voorspeelavonden. Leerlingen krijgen zo de kans om op een professioneel podium zich te presenteren. De voorspeelavonden van onze pianodocenten Wilbert Kivits, Tim en Jacqueline Verhofstad trokken per avond tussen de 80 en 120 bezoekers.
	Theaterzaal van De Eendracht  Ons DansLokaal en MusicalLokaal presenteren zich in juni in twee weekenden met goed bezochte voorstellingen in Theater De Eendracht. Eind 2025 is de jaarlijkse kerstshow ‘KerstKabaal’, georganiseerd in een uitverkochte theaterzaal in De Eendracht.

	2025

	Kunst Op Locatie – Kunst dichtbij voor iedereen
	KunstLokaal beschikt over expositiemogelijkheden ( of ruimte) met geschikte vitrines en professioneel uitgelichte wanden, waardoor kunstwerken optimaal tot hun recht komen. Deze faciliteiten maken het mogelijk om tentoonstellingen op een kwalitatieve en toegankelijke manier te presenteren.
	De samenwerking tussen Kunst Op Locatie en KunstLokaal is uniek in de regio. Door krachten te bundelen ontstaat er een inspirerende plek waar kunst zichtbaar en beleefbaar wordt voor een breed publiek.
	Een belangrijke meerwaarde van deze exposities zijn de rondleidingen voor schoolklassen. Leerlingen ontdekken niet alleen verschillende kunstvormen, maar leren ook hoe je naar kunst kunt kijken: observeren, interpreteren en je eigen mening vormen. Zo draagt deze samenwerking bij aan kunsteducatie én cultuurbeleving in de regio.
	Kunst Op Locatie is een vrijwilligersinitiatief van een groep bevlogen beeldende amateur- of vrijetijdskunstenaars uit de regio.  Vanuit hun gezamenlijke passie voor kunst en cultuur zetten zij zich in om kunst zichtbaar en toegankelijk te maken voor een breed publiek.  Als stichting beheert Kunst op Locatie de expositieruimte van KunstLokaal in Gemert-Bakel. Het doel is helder: kunstenaars de gelegenheid bieden om hun werk op een laagdrempelige manier aan het publiek te tonen. Daarbij is ruimte voor zowel kunstenaars uit de eigen gemeente als daarbuiten. Deze open houding zorgt voor een gevarieerd en inspirerend aanbod van exposities. Elke twee maanden wisselt de exposant waardoor het aanbod voortdurend in beweging blijft. Dit zorgt niet alleen voor dynamiek, maar ook voor herhaalbezoek: er is altijd weer iets nieuws te ontdekken. Een nieuwe expositie wordt doorgaans geopend op de eerste zondag van de expositieperiode (zie agenda). Deze feestelijke openingen krijgen vaak extra kleur door een miniconcert, waardoor beeldende kunst en muziek elkaar versterken. Zo ontstaat een inspirerende ontmoetingsplek waar verschillende kunstvormen samenkomen en waar kunstenaars en publiek elkaar kunnen ontmoeten. Met deze activiteiten levert Kunst op Locatie een waardevolle bijdrage aan het culturele klimaat binnen de gemeente. De stichting biedt kunstenaars een podium, stimuleert culturele uitwisseling en brengt kunst letterlijk dichter bij de mensen.
	2025
	Raad van Toezicht

	Organogram
	Directeur bestuurder
	Cultuurcoördinatie

	Financieel manager
	Facilitair/ Interieur
	Administratie
	Cursusmarkt Beeldend | Dans | Muziek | Musical

	Projecten Workshops
	Diverse docenten (ZZP, vrijwilliger)
	KUNSTLOKAAL | 18


	2025 per 31/12/2025
	2025
	Totaal aantal medewerkers
	Totaal in dienst (31/12/2025)
	In dienst - waarvan docent:
	(2)
	Onbepaalde tijd:
	Bepaalde tijd:
	UIt dienst in 2024:
	(2)
	Totaal overige medewerkers
	Freelance/ZZP*:
	Vrijwilligers - waarvan docent:
	(1)
	Vrijwilligers:
	*Inclusief incidentele inhuur van 11 docenten voor projecten
	Klankbordgroep                                               Mevr. Karin Snijders - docent beeldend Mevr. Jacqueline Verhofstad (secretaris) - docent muziek/pop Dhr. Wilbert Kivits - docent muziek/klassiek Mevr. Neeltje van Doore - docent muziek/musical Mevr. Vive Massar - docent dans
	2025


	Jaarverslag CultuurLokaal 2025
	Primair Onderwijs
	Cultuureducatie met Kwaliteit 4 (CmK4) Het programma CmK4 is gestart per 2025 en loopt tot 2028. Het programma – een vervolg op CmK3 – heeft als hoofddoel dat alle kinderen en jongeren via het onderwijs toegang hebben tot kunst en erfgoed. Cultuureducatie geeft hen de mogelijkheid om zichzelf en de wereld om hen heen te ontdekken en hun blik hierop te verbreden. Daarnaast helpt het hen hun creatieve talenten te ontdekken en te ontplooien. Naast toegang tot cultuur voor de leerlingen, wordt in het nieuwe CmK-traject ook gestreefd naar borging van cultuureducatie in het curriculum en professionalisering van leerkrachten en interne cultuurcoördinatoren. Deze professionalisering en borging vindt idealiter plaats in samenwerking met plaatselijke cultuuraanbieders zoals muziekverenigingen of (erfgoed)musea. KunstLokaal coacht en adviseert hierin vanuit zijn intermediairsrol. De intermediair voerde op alle scholen ambitiegesprekken. De ambities van de scholen in de gemeenten Gemert-Bakel, Boekel en Laarbeek richten zich het meest tot de CmK-pijler toegang tot cultuur. Dit wordt bij voorkeur bereikt via inhuur van externe vakdocenten en/of kunstenaars die de leerlingen een breder perspectief aan kunnen bieden ten aanzien van cultuur, en het cultuuronderwijs op een ander niveau kunnen aanreiken dan dat de leerkracht zelf kan.
	Alle 25 scholen beamen dat cultuureducatie een belangrijk onderdeel van het curriculum moet zijn, maar geven ook aan dat prioritering in eerste instantie ligt bij vaardigheden rondom taal en rekenen. Om te borgen dat cultuur wel een plek krijgt binnen het jaarprogramma zien wij de trend dat veel scholen heel gericht uren voor kunst en cultuur clusteren via genoemde cultuururen of talentdagen. Op deze geplande momenten worden – vaak school breed – een rijk pallet aan cultuurworkshops aangeboden waaruit de leerlingen mogen en kunnen kiezen. Dit brede pallet bevat aanbod op het vlak van disciplines muziek, dans, drama, erfgoed.
	Ten aanzien van professionalisering zien we minder (tijds)investering binnen de scholen. Begin 2026 biedt CultuurLokaal een verkorte training aan voor acht interne cultuurcoördinatoren van scholen uit de drie gemeenten die behoefte hebben aan verdieping op de inhoud van hun rol. Daarnaast is in oktober een nieuwe intermediair van start gegaan bij CultuurLokaal die direct gestart is met de basistraining CmK4, coachend begeleiden. Beide activiteiten (training interne cultuurcoördinatoren en training intermediair) bieden mogelijkheden voor ontwikkeling en verdieping ten aanzien van de uitvoering van CmK4 beleid in de scholen.

	meer dan  5.000 leerlingen worden bereikt met kunst- en cultuureducatie  op de basisscholen   in Gemert-Bakel,   Laarbeek en  Boekel
	2025
	Voorbeelden CMK4 activiteiten
	In Gemert-Bakel organiseert bijvoorbeeld de Samenstroom vier keer per jaar een cultuur-uur waarbij leerlingen niet alleen op school, maar ook in het KunstLokaal workshops volgen zoals djembé spelen, kleding maken vanuit plastic afval of streetdance.
	In Boekel organiseert de Octopus meerdere keren per jaar het Octopodium, in een aantal weken werken leerlingen toe naar optredens voor medeleerlingen en ouders. De Raagten in Beek & Donk organiseert vier keer per jaar een reeks keuze-uren waarbij leerlingen kunnen intekenen op verschillende workshops variërend van urban drums tot bijvoorbeeld het ontwerpen van een smartphone hoesje.
	KunstMenu
	Het KunstMenu is een programma van activiteiten (voornamelijk schoolvoorstellingen) in de kunstdisciplines drama, muziek en dans. CultuurLokaal biedt jaarlijks een KunstMenu voor alle scholen in de gemeenten Laarbeek, Boekel en Gemert-Bakel. Dit jaar bezochten 4519 leerlingen een professionele voorstelling in respectievelijk het Dorpshuis in Lieshout, de Horst in Venhorst en in de Eendracht in Gemert.
	Voor de groepen:  1-2 de voorstelling “Olifantje in het Bos” 3-4 Een tentoonstelling met een workshop “Weefwijf” 5-6 de voorstelling ”Op zoek naar de kleine prins” 7-8 de voorstelling “Flamenco”
	Bij elke voorstelling of tentoonstelling krijgen de scholen een lesbrief. Deze kan dan als voorbereiding behandeld worden in de klas door de leerkracht. Tevens wordt er ook na afloop gevraagd hoe de leerlingen de voorstelling of activiteit hebben ervaren.
	.


	meer dan  4.000 leerlingen bezochten een voorstelling binnen het KunstMenu  in Gemert-Bakel,   Laarbeek en  Boekel
	Muziekvakdocent in de klas  Tot aan de zomervakantie 2025 hebben 12 scholen in de Gemeente Gemert-Bakel heel actief muziekonderwijs ingezet, mede op basis van de NPO-gelden. CultuurLokaal kon verschillende muziekvakdocenten detacheren naar deze scholen. Ook in de Gemeente Boekel namen 2 scholen muziekonderwijs af. Sinds augustus 2025 zijn er geen NPO-gelden meer beschikbaar voor muzieklessen in de school. Dit betekent dat op enkele scholen het aanbod van muzieklessen helaas is komen te vervallen. Dit is echt een puur economische overweging; alle scholen hadden graag het muziekonderwijs willen blijven aanbieden maar hebben hiervoor geen ruimte in eigen budget.  In gemeente Gemert-Bakel kunnen De Bakelaar en De Kleine Kapitein doorgaan met de blazers- en slagwerkklas omdat de muziekvereniging een subsidie hiervoor heeft ontvangen van een plaatselijk fonds. Daarnaast hebben respectievelijk De Havelt, De Berglaren, Kleinerf, Het Venster, De Pandelaar en ’t Einder ruimte gemaakt in het eigen budget om muzieklessen aan te blijven bieden met inzet van een vakspecialist vanuit KunstLokaal. CultuurLokaal wil blijven bijdragen aan de borging van muziekonderwijs in de scholen en heeft, ter verdieping en verbreding van het aanbod, het assortiment instrumentarium in 2025 flink uitgebreid. Er werden onder andere voor de blazersklassen trompetten, trombones (Pbones), saxofoons en saxonettes ingekocht. Voor schoolmuziek werd het assortiment uitgebreid met onder andere diverse maten klankschalen, data duo synth sequencer en boomwackers. Scholen en muziekverenigingen kunnen het instrumentarium op projectbasis huren en inzetten voor projecten in de klas. Muziekvakdocenten die gedetacheerd naar de scholen gaan kunnen hun lesaanbod verbreden.  In 2026 worden er video-opnames gemaakt van het totale assortiment waarmee CultuurLokaal de scholen en verenigingen heel gericht inzage geeft in wat beschikbaar is.  .
	2025

	Voortgezet Onderwijs  CKV op school Voor onder andere het Commanderij College locatie Laarbeecke was CultuurLokaal intermediair voor het realiseren van een aantal reeksen zogenoemde Laarbeecke-uren. In een lessenreeks van 4 bijeenkomsten wordt een externe vakdocent via CultuurLokaal ingehuurd voor het verzorgen van workshops op het gebied van bijvoorbeeld fotografie, graffiti, beat maken, videoclip ontwerpen en beatbox. Voor examenklassen CKV (Culturele en Kunstzinnige Vorming) huurt het Commanderij College locatie Laarbeecke een beeldend kunstenaar in via CultuurLokaal voor het verzorgen van een verdiepende les ten aanzien van bijvoorbeeld Pop-Art.
	CKV-dag op locatie Net als voorgaande jaren bezochten ook in 2025 weer derdejaars VMBO-leerlingen van het Commanderij College locatie Doregraaf en De Laarbeecke een CKV-dag in de Eendracht en het KunstLokaal. Ongeveer 300 leerlingen maakten een keuze uit het ruime aanbod van 20 workshops vanuit diverse disciplines. Voorafgaand aan de workshops bekeken zij gezamenlijk een cabaretvoorstelling in de theaterzaal van Cultuurhuis De Eendracht. De selectie van workshops wordt geprogrammeerd door de intermediair cultuureducatie van CultuurLokaal op basis van ambities en wensen van de CKV-docenten. .
	bijna 400 derdejaars VMBO leerlingen namen deel aan de CKV-dag

	Buitenschoolse Opvang (BSO)
	Voor de leerlingen van BSO Talentenstroom, gehuisvest in KunstLokaal, werd in 2025 met een regelmaat van 2 à 3 workshops per maand een cultuureducatief aanbod geprogrammeerd. Verschillende vakdocenten werden ingehuurd voor het verzorgen van boetseer-uren, musicallessen of een workshop verderkijkdozen.
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